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Tiedonkeruu

Avoin verkkolinkki suomeksi ja ruotsiksi 13.4.-5.6.2020 (N=709).

Valitettiin opetus- ja ohjausalan sosiaalisen median
keskusteluryhmissa, hankkeen osatoteuttajien verkostoissa,
hankkeen sidosryhmien verkostoissa, hankkeen viestintakanavissa
seka kohderyhmaa tyollistavien organisaatioiden kautta.

Kunnallisia organisaatioita tavoiteltiin kaikkien Suomen kuntien ja
kaupunkien kirjaamoiden kautta. Ohjaamoihin, TE-toimistoihin ja
ammatillisiin opettajakorkeakouluihin otettiin yhteytta suoraan.
Yliopistoja el tavoiteltu systemaattisesti.

v~ Lue lisda tiedonkeruusta ja aineiston yleistettavyydesta

O' blogitekstistad "Potentiaali-hankkeen

él.? alkukartoituskyselyn tiedonkeruu ja aineisto”,
www.potentiaalihanke.fi
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Alueellinen eriarvoisuus

Koulutus- ja uravalintojen
eriytyminen
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Vastaajan taustatiedot
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yopaikka

TyOpaikkasi (%, monivalinta)

Ammatillinen oppilaitos (tulospaketti 1) A4
Ylakoulu (tulospaketti 1) 19
Lukio (tulospaketti 1) 15
Muu kunnan/kaupungin nuorisopalvelu (esim. etsiva nuorisoty®, tyopajatoiminta) 14
Ohjaamo 5
Ammattikorkeakoulu

TE-toimisto 3
Ohjauspalveluita tarjoava jarjesto tai yhdistys (ei mukana tulospaketeissa) <2
Ohjauspalveluita tarjoava yritys tai ammatinharjoittaja (ei mukana tulospaketeissa) <2
Yliopisto <2
Muu, mika? (ei mukana tulospaketeissay) 4
N (100 %) 709
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TyoOpaikka suuralueittain

Suuralueittain vastaajista 30 % tyoskentelee Etela-Suomessa tai
gelsmkl-Uusmaalla, 41 % Lansi-Suomessa ja 29 % Pohjois- ja Ita-
uomessa.

Vastaajista 58 % tyoskentelee Uusimaalla, Pirkanmaalla, Keski-
Suomessa ja Pohjois-Pohjanmaalla.

Muiden maakuntien osuudet ovat <1-6 %. Aineistossa ei ole Ahvenanmaalla
tyoskentelevia.

Vakimaaraan suhteutettuna Uusimaalta ja Varsinais-Suomesta
saatiin odotettua vahemman vastauksia. Pirkanmaalta, Keski-
Suomesta ja Pohjois-Pohjanmaalta vastauksia saatiin odotettua
enemman. Muut maakunnat ovat kolmen prosenttiyksikon sisalla
odotetusta osuudesta.

K Vipuvoimaa
:Potentiaalihanke.fi: ~. | EU:lta

ooooo pan unioni 2014—2020
Euroopan sosiaalirahasto




Erityistarkastelussa muissa kuin perus- ja toisen asteen
oppilaitoksissa tyoskennelleet

Ohjaamoissa, TE-toimistoissa ja korkeakouluissa tyoskennelleita
vastaajia on vahan (N=21-35).
Vastausten yleistettavyys on hyvin epavarmaa, vaikka vastaajia on kaikilta
suuralueilta. Havainnot ovat suuntaa antavia.
Muun kunnan/kaupungin nuorisopalvelun vastaajamaara on
luotettavampi (N=101).

Osa vastaajista saattaa tyoskennella myos perus- tai toisen asteen
oppilaitoksissa tal muissa opetus- ja ohjausalan tyopaikoissa.

Edellisessa tulospaketissa kasiteltiin ylakoulussa ja toisella asteella
tydskennelleiden vastauksia (N=570/709 eli 57 % vastaajista).

Lue lisaa blogitekstista ”
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https://www.potentiaalihanke.fi/osataanko-tasa-arvosta-ja-yhdenvertaisuudesta-keskustella/

Ohjaamon vastaajat (N=35)

Pohjois- ja
Itd-Suomi

Helsinki-
Uusimaa

Lansi-Suomi

Etela-Suomi

Muun kunnan/kaupungin nuorisopalvelun
vastaajat (N=101)

L Helsinki-
Pohjois- ja Uusimaa

Ita-Suomi

Lansi-Suomi

Etela-Suomi

TE-toimiston vastaajat (N=21)

Helsinki-
Uusimaa

Etela-Suomi

Pohjois- ja

Ita-Suomi Lansi-Suomi

Korkeakoulun vastaajat (N=34)

Helsinki-
Uusimaa

Pohjois- ja
[ta-Suomi

Etela-Suomi
Lansi-Suomi

Ammatillinen oppilaitos

Ylakoulu (N=132)

Helsinki- o
Uusimaa Pohjois- ja
Ita-Suomi

Pohjois- ja
[td-Suomi

Etela-

Lansi- Suomi

Suomi

Vastaajat tyOpaikan ja
suuralueen mukaan
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(N=313) Lukio (N=105)
Helsinki-Uusimaa Pohjois- ja HeIsjnki—
Ita-Suomi Uusimaa

Etela-

Suomi
Etela-

Suomi

Suomi
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Keskeisimmat tyotehtavat tyopaikoittain

Muu kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: nuoriso-ohjaaja,
(etsiva) nuorisotyoO.

Ohjaamo: uraohjaaja, nuoriso-ohjaaja, palveluohjaaja
TE-toimisto: psykologi, ammatinvalintapsykologi
Korkeakoulu: opettaja, kouluttaja

4 . _ N R '
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Tietojen esitysmuoto

Taulukot on rajattu muussa kunnan/kaupungin nuorisopalvelussa,
Ohjaamossa, TE-toimistossa ja korkeakoulussa tyoskennelleisiin.

Naiden lisaksi "Kaikki’-sarakkeessa on vaittaman jakauma koko
aineistossa sisaltaen myos ylakoulussa ja toisella asteella tyoskennelleet.

Prosenttiosuudet on esitetty sarakkeittain, eli ne summautuvat
pystysuoraan sataan prosenttiin.
Monivalintakysymyksissa on esitetty pelkastaan "kylla” -vastauksen prosenttiosuus.
Sarakkeet voivat summautua yli sadan.

Alle viiden vastaajan solut on merkattu asteriskilla (*) tarkan
prosenttiosuuden asemesta.

Tilastollinen vertailu X?- ja z-testeilla: tarkasteltava ryhma
verrattuna aineiston kaikkiin muihin vastaajiin.

~ ' ’
Q X2-testin mukaisen p-arvon tulisi olla vahintaan <0,05, jotta ero olisi
e tilastollisesti luotettava. Tulkinnat ovat varmempia jos p<0,01 tai p<0,001.

Pareittaiset vertailut 95 %:n luottamustasolla on kirjoitettu auki.

Vipuvoimaa

:Potentiaalihanke.fi: “. | EU:lta

Euroopan unioni 2014—2020
Euroopan sosiaalirahasto




Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevat
ohjeistukset ja niiden kayttOo opetus ja
-ohjaustilanteissa

:Potentiaalihanke.fi :
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Eil eroja tasa-arvolain tuntemuksessa, laki jossain
maarin tuttu

Tunnetko tasa-arvolain tyopaikan mukaan (%)

Kunnan

nuoriso- Ohjaamo  TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

palvelu
Tunnen hyvin lain sisallén 19 20 24 38 23
Tunnen lain sisallon jossain maarin 75 60 52 47 66
Olen kuullut siitd, mutta en tunne sen sisaltb6a 6 20 24 15 <13
Se on minulle taysin vieras <3
N (100 %) 101 35 21 34 708
Onko eroa? X-testi 0,143 0,373 0,273 0,100

Korkeakoulun ja kunnan nuorisopalvelun vastaajat saattavat tuntea lain keskimaaraista vastaajaa
paremmin, mutta ero ei ole luotettava.
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Ei eroja yhdenvertaisuuslain tuntemuksessa, laki

Jjossain maarin tuttu

Tunnetko yhdenvertaisuuslain tyopaikan mukaan (%)

Kunnan

Nnuoriso-

palvelu
Tunnen hyvin lain sisallon 27
Tunnen lain sisallon jossain maarin 66
Olen kuullut siitd, mutta en tunne sen sisaltb6a 7
Se on minulle taysin vieras
N (100 %) 101
Onko eroa? X-testi 0,341

Ohjaamo

Korkeakoulun vastaajat saattavat tuntea lain keskimaaraista vastaajaa paremmin, mutta ero ei ole

luotettava.

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
20 24 35 25
66 52 50 62
& 24 15 <13
* <3
35 21 34 709
0,270 0,362 0,435
y i} i} -‘ Vipuvoimaa
kPotentlaallhanke.fl p EU:lta

*
Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto

2014—2020



Toiminnallinen tayv-suunnitelma on vahemman tuttu

Tunnetko tyopaikkasi toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tydpaikan mukaan (%)
Kunnan

nuorisopalvelu Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki

Tunnen hyvin 28 14 41 32
Olen kuullut, mutta en tunne sisalt6a 18 26 <24 41 34
Suunnitelma on minulle taysin vieras 17 >30 25 & 15
Suunnitelmaa ei ole 14 * <24 & 6
En osaa sanoa 23 17 >50 . 13
N (100 %) 100 35 20 34 709
Onko eroa? X*-testi <0,001 0,007 <0,001 0,274

Korkeakoulujen vastaajat eivat eronneet aineiston muista vastaajista (joista valtaosa tyoskentelee
oppilaitoksissa). Muut: Suunnitelman sisaltoa tunnettiin keskimaaraista vahemman.

"Suunnitelmaa ei ole” oli keskimaaraista korkeampi

kunnan/kaupungin nuorisopalveluissa ja Ohjaamoissa. y ~
"En osaa sanoa oli keskimaaréista korkeampi . Potentiaalihanke.fi
kunnan/kaupungin nuorisopalveluissa ja TE-toimistossa.
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Henkilostopoliittinen tayv-suunnitelma tunnetaan
osittain

Tunnetko tydpaikkasi henkilostopoliittisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelman tyopaikan mukaan(%)

Kunnan

: Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki
nuoriso-palvelu

Tunnen hyvin 26 11 14 32 24
Olen kuullut, mutta en tunne sisaltéa 26 >30 33 50 39
Suunnitelma on minulle taysin vieras 17 29 14 e 18
Suunnitelmaa ei ole 11 * & 4
En osaa sanoa 20 17 38 y 14
N (100 %) 100 35 21 34 709
Onko eroa? X*-testi 0,001 0,144 0,030 0,136

Kunnan nuorisopalveluissa "suunnitelmaa ei ole” ol

keskimaaraista korkeampi ja "en tunne sisaltoa” oli y < Vipuvoimaa
keskimaaraista pienempi. . Potentiaalihanke-fi e 2Emng :lta

TE-toimistoissa "en osaa sanoa” oli keskimaaraista suurempi.



Missé seuraavissa tyopaikkasi kaytannoissa kasittelette konkreettisesti tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen
liittyvia asioita tai edistatte niiden toteutumista? Tybpaikan mukaan (%, monivalinta)
Kunnan
nuorisopalvelu

Opetuksen tai ohjauksen toteuttaminen

Jatko-opintoihin ohjaus
Oppilas- tai opiskelijahuollossa
Opetus- ja ohjausmateriaali
Tybelamaan ohjaus
HOPS/HOKS

Uraohjaus

Urasuunnitelman tekeminen
TET-jaksojen ohjaus
Organisaation markkinointimateriaali
Kotoutumissuunnitelma

Muu, mika?

Konkreettisia kaytantoja ei ole
En tieda

N (100 %)

27
25
13
17
30
*
11
11
13
15
*
25
17
11
100

Ohjaamo

28
44

16
53

41
34

34

19
32

TE-toimisto

*

29

52

52
52

24
21

Korkeakoulu

65
24
18
62
26
44
32
26

*

15

34

Kaikki

59
40
39
38
37
29
24
23
15
13
<5

9

12
699



Tayv-asioiden konkreettisessa kasittelyssa tai
edistamisessa eroja,; osa selittyy tyopaikan tehtavalla

ann_an/_kgupun?in nuorisopalvelu: "Konkreettisia kaytantoja ei ole” ja "Muu
[kaytanto]” olivat keskimaaraista suurempia.
Keskiméaaraista pienempia olivat HOPS/HOKS, opetuksen tai ohjauksen toteuttaminen,

jatko-opintoihin ohjaus, uraohjaus, urasuunnitelman tekeminen, oppilas- tai
opiskelijahuolto seka opetus- ja ohjausmateriaalit.

Ohjaamo: ty0elamaan ohjaus, uraohjaus ja organisaation markkinointimateriaalit
olivat keskimaaraista suurempia; opetuksen tai ohjauksen toteuttaminen, oppilas-
tai opiskelijahuolto, opetus- tai ohjausmateriaali seka HOPS/HOKS
keskimaaraista pienempia.

TE-toimisto: kotoutumissuunnitelma, uraohjaus ja urasuunnitelman tekeminen
keskimaaraista suurempia; opetuksen tai o H(auksen toteuttaminen, opetus- ja

ohjausmateriaali seka HOPS/HOKS, TET-jaksojen ohjaus ja oppilas- ja
opiskelijahuolto keskimaaraista pienempia.

Korkeakoulu: opetus- ga_ o_hjausmat_eriaali%a HOPS/HOKS keskimaaraista
suurempia; jatko-opintoihin ohjaus ja oppilas- ja opiskelijahuolto keskiméaaraista
pienempia.
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Kiusaamista, hairintaa tai syrjintaa koskevia ohjeita
tal toimintamalleja oli vahemman kuin keskimaarin

Onko tyOpaikallasi ohjeita tai toimintamalleja tilanteisiin, joissa havaitaan opiskelijoihin/ohjattaviin
kohdistuvaa kiusaamista, hairintaa tai syrjintaa? Tydpaikan mukaan (%)

rftljgrri]sgpalvelu Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
Kylla 46 26 25 47 63
Kylla, mutta vain osaan tilanteista 18 & * & 15
Ei 11 i & . 6
En osaa sanoa 25 38 55 35 16
N (100 %) 100 34 20 34 701
Onko eroa? X*-testi 0,001 <0,001 <0,001 0,018

Vastaajien tyopaikoilla oli vahemman ohjeita tai toimintamalleja kuin aineistossa keskimaarin ja "En
osaa sanoa’ oli keskimaaraista suurempi.

Kunnan nuorisopalvelussa ja Ohjaamossa oli enemman 4 o N S
vastaajia, jotka kokivat, etta ohjeita tai toimintamalleja ei ole. kPotentlaallhanke.fl 4 R E;Hlegz%
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Yksiloon ja yhteiskuntaan liittyvat teemat,
jotka volvat nousta eslin opetus- |a
ohjaustilanteissa
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@9 ) www.potentiaalihanke.fi

Sivut 21-32 Kasitetuntemus
Sivut 33—44 Valmiudet puhua
Sivut 45-46 Minkalaista tukea tai valineita toivoisit naiden aiheiden kasittelyyn?
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Kasitetuntemus: Seksuaalinen suuntautuneisuus

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Seksuaalinen suuntautuneisuus

Kunr)an Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin >95 >86 >86 >86 95
Olen kuullut, mutta en oikeastaan . . . . <6
tieda sen sisalt6a
Kasite on minulle vieras * <3
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X-testi 0,256 0,782 <0,001 0,799

TE-toimistossa oli hieman enemman niita, joille kasite on vieras.
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Kasitetuntemus: sukupuoleen perustuva syrjinta

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)
Sukupuoleen perustuva syrjinta

Kunr)an Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin >95 >86 >80 >86 94
Olen kuullut, mutta en oikeastaan . N . N <6
tieda sen sisalt6a
Kasite on minulle vieras <3
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X*-testi 0,394 0,734 0,578 0,854
Ei eroa aineistoon keskimaarin.
y i i N :***** Vipuvoimaa
. Potentiaalihanke.fi ,  *.-  EU:lta

Euroopan unioni 2014—2020
Euroopan sosiaalirahasto



Kasitetuntemus: sukupuolistereotypiat

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Sukupuolistereotypiat

Tunnen kasitteen hyvin

Olen kuullut, mutta en oikeastaan
tieda sen sisaltoa

Kéasite on minulle vieras
N (100 %)
Onko eroa? X*-testi

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

Kunnan

: Ohjaamo
nuorisopalvelu

TE-toimisto Korkeakoulu
>86 >86 >86
* * *
*
35 21 34
0,500 0,596 0,836

Kaikki

89
<13

<3
706

:Potentiaalihanke.fi :
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Kasitetuntemus: perheiden moninaisuus

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Perheiden moninaisuus

Kunnan .
: Ohjaamo
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin 92
Olen kuullut, mutta en oikeastaan 3
tieda sen sisaltoa
Kéasite on minulle vieras
N (100 %) 101
Onko eroa? X*-testi 0,327

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
100 >80 >80 89
* * <12
* * <3
35 21 34 706
0,098 0,316 0,442
y i} i} -‘ Vipuvoimaa
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Kasitetuntemus: kulttuurinen moninaisuus

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Kulttuurinen moninaisuus
Kunnan

: Ohjaamo
nuoriso-palvelu
Tunnen kasitteen hyvin 85
Olen kuullut, mutta en oikeastaan
L o 15
tieda sen sisaltoa
Kéasite on minulle vieras
N (100 %) 101
Onko eroa? X*-testi 0,633

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

>86

35
0,559

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

76 >86 85

24 * <16

* <3

21 34 706

0,386 0,116

y i} i} -‘ Vipuvoimaa
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Kasitetuntemus: kieli- ja kulttuuritietoisuus

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)
Kieli- ja kulttuuritietoisuus

Kunr)an Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin 66 77 62 >90 79
Qleq kquIu.t,"m.l.JF.ta en oikeastaan 34 23 38 X <01
tieda sen sisalt6a
Kasite on minulle vieras <3
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X*-testi <0,001 0,657 0,077 0,087

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: kasite tunnettiin vahemman kuin aineistossa keskimaarin.
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Kasitetuntemus: sukupuolitietoisuus/-sensitiivisyys

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)
Sukupuolitietoisuus/-sensitiivisyys

Kunr)an Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin >80 77 >60 >70 76
Qleq kquIu.t,"m.l.JF.ta en oikeastaan 13 23 29 24 21
tieda sen sisaltoa
Kasite on minulle vieras & & & 3
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X*-testi 0,028 0,546 0,607 0,939

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: kasite tunnettiin paremmin kuin aineistossa keskimaarin.
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Kasitetuntemus: saavutettavuus

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Saavutettavuus
Kunnan
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin >75
Olen kuullut, mutta en oikeastaan
tieda sen sisaltba Es
Kasite on minulle vieras *
N (100 %) 101
Onko eroa? X3-testi 0,002

Ohjaamo

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
83 71 85 64
17 29 15 26
9
35 21 34 706
0,035 0,327 0,021

Kéasite tunnettiin paremmin kuin aineistossa keskimaarin (TE-toimisto ei luotettava).

Vipuvoimaa
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Kasitetuntemus: rodullistaminen

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)
Rodullistaminen

Kunr)an Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin >55 >45 >45 >60 52
Qleq kquIu.t,"m.l.JFta en oikeastaan 40 40 33 32 36
tieda sen sisaltboa
Kasite on minulle vieras * & * & 12
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X3-testi 0,028 0,884 0,594 0,160

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: kasite oli vieras pienemmalle osalle kuin aineistossa keskimaarin.

Vipuvoimaa
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Kasitetuntemus: sukupuolen mukainen segregaatio

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Sukupuolen mukainen segregaatio

Kunnan
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin 39
Olen kuullut, mutta en oikeastaan
L o 43
tieda sen sisaltoa
Kéasite on minulle vieras 19
N (100 %) 101
Onko eroa? X*-testi 0,029

Ohjaamo

S7
26

17
35
0,645

TE-toimisto

>50
38

*

21
0,635

Korkeakoulu Kaikki

65 50

<26 33

& 17

34 706
0,233

Kunnan nuorisopalvelu: kasitteen hyvin tuntevien osuus oli pienempi kuin aineistossa keskimaarin.

Vipuvoimaa
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Kasitetuntemus: moniperusteinen syrjinta

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)
Moniperusteinen syrjinta

Kunr)an Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
nuorisopalvelu
Tunnen kasitteen hyvin 50 43 33 44 39
Qleq kquIu.t,"m.l.JF.ta en oikeastaan 37 31 33 32 35
tieda sen sisaltoa
Kasite on minulle vieras 13 26 33 24 26
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X*-testi 0,004 0,889 0,704 0,846

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: kasite tunnettiin paremmin kuin aineistossa keskiméaarin.

Vipuvoimaa
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Kasitetuntemus: intersektionaalisuus

Kuinka hyvin tunnet seuraavat tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyvat kasitteet? (%)

Intersektionaalisuus
Kunnan

: Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
nuorisopalvelu

Tunnen kasitteen hyvin 15 29 * 26 17
Qleq kquIu.t,"m.l.JF.ta en oikeastaan 50 37 ~40 47 36
tieda sen sisaltoa

Kasite on minulle vieras 35 34 >50 26 48
N (100 %) 101 35 21 34 706
Onko eroa? X*-testi 0,003 0,098 0,332 0,034

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: kasite tutumpi kuin aineistossa keskimaarin, mutta sisalto ei
valttamatta tiedossa.

Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: ika ja elaméanvaihe

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)
IKA JA ELAMANVAIHE.

Hyvat

Kohtalaiset
Puutteelliset

En pida tarkeana
En osaa sanoa

N (100 %)

Onko eroa? X>-testi

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

Kunnan
nuorisopalvelu

>80
17

*

Ohjaamo

101
0,669

77
23

35
0,922

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

>76 >60 76

< >25 22

X <3

<3

<3

21 34 708

0,856 0,780

y ) ) .Y Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: sosiaaliset suhteet

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

SOSIAALISET SUHTEET, esimerkiksi perheen ja ystavien vaikutus alavalintaan.

Hyvat

Kohtalaiset
Puutteelliset

En pida tarkeana
En osaa sanoa

N (100 %)

Onko eroa? X?-testi

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

Kunnan
nuorisopalvelu
>75
20
*
101
0,123

Ohjaamo

79
21

34
0,601

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

>76 65 70

03 >30 36

* i 11

<3

<3

20 34 708

0,861 0,814

y A | Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: hyvinvointi ja terveys

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

HYVINVOINTI JA TERVEYS, esimerkiksi mielenterveys, osallisuus.

Kunnan :
nuorisopalvelu SIfEEIme
Hyvat 76 >65
Kohtalaiset 24 >25
Puutteelliset &
En pida tarkeana
En osaa sanoa
N (100 %) 101 35
Onko eroa? X*-testi 0,036 0,952

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: hyvat valmiudet suurempi
kuin aineistossa keskimaarin ja puutteellisia valmiuksia ei ole.

TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki

>76 >60 65

* >30 29

* * 6

<3

<3

21 34 708

0,365 0,886

y A | Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: sosioekonominen asema

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

SOSIOEKONOMINEN ASEMA, esimerkiksi toimeentulo, tydttomyys, eriarvoisuus, luokkatausta.

Hyvat

Kohtalaiset
Puutteelliset

En pida tarkeana
En osaa sanoa

N (100 %)

Onko eroa? X?-testi

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

Kunnan
nuorisopalvelu
67
<30
*
101
0,595

Ohjaamo

80
20

35
0,211

TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki

>75 >60 62

<15 >25 31

* 5

* <3

* <3

21 34 708

0,233 0,225

y ) ) .Y Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: sukupuoli

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?
TyOpaikan mukaan (%)

SUKUPUOLLI, esimerkiksi tytottely/pojittelu, sukupuolistereotypiat, sukupuolen moninaisuus.

rfﬁcr)]rri]:gpalvelu Ohjaamo TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki
Hyvéat >60 >50 >50 >60 57
Kohtalaiset >35 >35 24 29 35
Puutteelliset * * * * 6
En pida tarkeana * * * * <3
En osaa sanoa * * <3
N (100 %) 101 35 21 34 708
Onko eroa? X?-testi 0,200 0,225 0,132 0,498
Ei eroa aineistoon keskimaarin :Potentiaalihanke.fi: ‘éontha
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Valmiudet puhua: seksuaalinen suuntautuminen

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

SEKSUAALINEN SUUNTAUTUMINEN, esimerkiksi seksuaalivahemmistot, sateenkaariperheet,

heteronormatiivisuus.

Kunnan

nuorisopalvelu
Hyvat 55
Kohtalaiset 37
Puutteelliset <10
En pida tarkeana *
En osaa sanoa
N (100 %) 101
Onko eroa? X?-testi 0,424

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

Ohjaamo

>40
>40

35
0,430

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki
>40 >50 51
>30 35 35
* * 11
* * <3
* * <3
21 34 708
0,181 0,475
y i} i} -‘ Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: alueellinen eriarvoisuus

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

ALUEELLINEN ERIARVOISUUS, esimerkiksi rajalliset koulutusalavalinnat.

Kunnan

nuorisopalvelu
Hyvat >50
Kohtalaiset 34
Puutteelliset 11
En pida tarkeana
En osaa sanoa *
N (100 %) 101
Onko eroa? X?-testi 0,609

TE-toimisto: paremmat valmiudet kuin aineistossa
keskimaarin.

Ohjaamo

>50
>35

33
0,951

TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki

>76 >50 51

30 35

<24 * 10

X <3

X <3

20 33 708

0,008 0,899

y ) ) .Y Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: koulutus- ja uravalintojen

eriytyminen

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

KOULUTUS- JA URAVALINTOJEN ERIYTYMINEN esimerkiksi sukupuolen, etnisyyden tali

sosioekonomisen aseman mukaan.

Kunnan

nuorisopalvelu
Hyvat >40
Kohtalaiset >40
Puutteelliset <15
En pida tarkeana
En osaa sanoa *
N (100 %) 101
Onko eroa? X-testi 0,430

Ei eroa aineistoon keskimaarin.

Ohjaamo

>45
>40

35
0,405

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

>70 >60 50

& >25 36

i o 11

X <3

<3

21 34 708

0,370 0,593

y A | Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: tyoelaman tasa-arvo ja

yhdenvertaisuus

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

TYOELAMAN TASA-ARVO JA YHDENVERTAISUUS, esimerkiksi lasikatto-ilmio, palkkatasa-arvo.

Kunnan

nuoriso-palvelu
Hyvat 40
Kohtalaiset 40
Puutteelliset <20
En pida tarkeana
En osaa sanoa *
N (100 %) 101
Onko eroa? X?-testi 0,050

Ohjaamo

>30
>55

35
0,149

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: hieman puutteellisemmat
valmiudet kuin aineistossa keskimaarin, mutta ero oli pieni.

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

62 >45 49

19 >40 37

19 i 11

* <3

<3

21 34 708

0,354 0,743

y ) ) .Y Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: uskonto

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

USKONTO, esimerkiksi elamankatsomus, vakaumus.

Kunnan

nuorisopalvelu
Hyvat 46
Kohtalaiset 43
Puutteelliset <15
En pida tarkeana *
En osaa sanoa
N (100 %) 101
Onko eroa? X?-testi 0,567

Ei eroa aineiston keskiarvoon.

Ohjaamo

>40
40
<15

*

35
0,977

TE-toimisto Korkeakoulu Kaikki

>25 >40 44

>50 35 40

§ 15 13

* * <3

N <3

21 34 708

0,410 0,798

y A | Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: etnisyys

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)

ETNISYYS, esimerkiksi kansalaisuus, rasismi, rodullistaminen.

Kunnan

nuorisopalvelu
Hyvat 37
Kohtalaiset 48
Puutteelliset <15
En pida tarkeana
En osaa sanoa s
N (100 %) 101
Onko eroa? X?-testi 0,326

Ohjaamo: kohtalaiset valmiudet suurempi ja hyvét pienempi

kuin aineistossa keskimaarin.

Ohjaamo

TE-toimisto Korkeakoulu  Kaikki
>25 >25 >45 43
>60 >50 35 43
* * x 12
* * X <3
¥ <3
35 21 34 708
0,034 0,178 0,290
y ) ) .Y Vipuvoimaa
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Valmiudet puhua: vammaisuus

Millaiset valmiudet sinulla on puhua opiskelijoiden tai ohjattavien kanssa seuraavista aiheista?

TyOpaikan mukaan (%)
VAMMAISUUS.

Hyvat

Kohtalaiset
Puutteelliset

En pida tarkeana
En osaa sanoa

N (100 %)

Onko eroa? X?-testi

Ei eroa aineiston keskiarvoon.

Kunnan
nuorisopalvelu

40
40
21

101
0,772

Ohjaamo

34
51
14

35
0,602

TE-toimisto Korkeakoulu

>50
>30

*

21

0,700 0,

:Potentiaalihanke.fi :

Kaikki
44 41
29 39
<25 19
<3
* <3
34 708
590
Vipuvoimaa
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Suurin osa vastanneista on kiinnostunut tuesta ja valineista tayv-

alheiden kasittelyyn (1/2)

Minkélaista tukea tai valineita toivoisit naiden aiheiden kasittelyyn? Tydpaikan mukaan (%, monivalinta)

Avointa opetus-
/opiskelumateriaalia verkossa

Koulutustilaisuuksia
Aiheita kasittelevia videoita

Avoimia verkkokursseja
Koottua tasa-arvotietoa
esimerkiksi verkkosivulla
Opiskelijoille suunnattua
opaskirjaa

Aiheita kasittelevia podcasteja
Jotain muuta, mita?

En tarvitse tukea tai valineita

N (100 %)

Kunnan
nuorisopalvelu

58

S7
39
63

47

32

22
2

2
101

Ohjaamo

59

68
44
53

26

21

34

TE-toimisto

50

50
15
55

60

10

10
21

Korkeakoulu

Kaikki
59 54
29 48
41 47
35 36
24 33
21 29
44 22
12 4
15 9

34 699"[}?‘[““
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Suu

rin osa vastanneista on kilnnostunut tuesta ja

valineista tayv-aiheiden kasittelyyn (2/2)

Kunnan/kaupungin nuorisopalvelu: "en tarvitse tukea/valineita”
keskimaaraista pienempi.

Tolvovat keskimaaraista enemman: verkkokursseja, koulutustilaisuuksia ja
koottua tasa-arvotietoa.

Ohjaamo: keskimaaraista enemman koulutustilaisuuksia ja
verkkokursseja; keskimaaraista vahemman opaskirja opiskelijoille.

TE-toimisto: keskimaaraista enemman koottua tasa-arvotietoa;

kes

Kor
kes

Kimaaraista vahemman videoita.
Keakoulu: keskimaaraista enemman podcasteja ja jotain muuta;

kKimaaraista vahemman koulutustilaisuuksia.

K Vipuvoimaa
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Jukka-Pekka Jankala | jukka-pekka.jankala@otus.fi
Opiskelun ja koulutuksen tutkimussaatio Otus sr

V - .
kPotentlaall p

Vipuvoimaa

EU:lta

2014—2020

Euroopan unioni
Euroopan sosiaalirahasto


mailto:jukka-pekka.jankala@otus.fi

