
Jos luet uutiskirjeen mieluummin selaimessa, na11sauta tasta. 

POTENTIAALI-HANKKEEN UUTISKIRJE 1/2022 

Vapauta 
potentiaalisi. 
Jokalsessa on potentlaalla. 

Tervetuloa mukaan kevaan koulutuksiin seka 

hankkeen paatosseminaariin toukokuussa! 

Potentiaalin vuosi on l<aynnistynyt kevaan koulutusten suunnittelun merKeissa. Samalla on tyostetty valmiiKsi 

erilasia materiaaleja opettajien ja ohjaajien l<ayttoon sel<a toimitettu hanl<Keen loppujulKaisua. Potentiaali­

hanKe huipentuu KaiKille avoimeen paatosseminaariin Helsingin Oodi-kirjastossa Ke 25.5.2022. Julkaisemme 

tilaisuuden ohjelman lahiaikoina. Olet tervetullut paiKan paalle tai osallistumaan verkon valityksella! 

Kevaan koulutukset 

huhti-toukokuussa 

Ensimmaisella l<oulutusKerralla 

12.4. pohditaan Koulua ja 

opettajuutta ennen ja nyt 

27.4. selvitetaan, miten toimia 

vahvasti suKupuolittuneiden alojen 

opisKelijoiden kanssa. 

11.5. poimitaan muKaan konkreet­

tisia valineita oppilaitosten yhden­

vertaisuustyon tuel<si. 

Lue lisaa 

Paatosseminaari 

ke 25.5. klo 9-12 

I lmoittautuminen loppuseminaariin 

on jo avoinna. Voit osallistua 

paiKan paalla Helsingin Oodissa 

tai voit tulla mukaan verKon 

valityksella. Saamme tarKemman 

ohjelman sivuille lahiaikoina. 

Toivottavasti paasemme 

lapaamaan mahdollisimman 

monet teista Kesaisessa 

Helsingissa! 

Lue lisaa 

Mista Potentiaali-hankkeessa on kyse? 
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Hankkeen materiaalit 

saatavilla verkossa 

Olemme l<eranneet hanKkeen 

verkl<osivuille kattavasti 

kehittamistyomme tuloKsia. 

Sivuilta toytyy Kehitettyja ja 

testattuja toimintamalleja ja 

harjoituksia, mm. ohjaussovellus 

sel<a KaiKkien koulutusten ja 

webinaarien materiaalit ja 

tallenteet. Kannattaa Kayda 

tutustumassa 1 

Lue lisaa 

Potentiaali-hanKKeessa kehitetaan sukupuoli- ja l<ulttuuritietoisen ohjauKsen toimintamallia ja tyovalineita 

opetus- ja ohjaushenKilostolle ja kytl<etaan ne osaksi uraohjausta. HanKKeen Kohderyhmana on seka 

ohjauspalveluita tarjoavien tahojen henKilokunta (Kuten Ohjaamol, TE-toimistot) etta ylaKoulujen ja toisen 

asteen oppilaitosten opettajat ja ohjaajat. HanKKeessa edistetaan myos opisl<elijoiden ja asial<Kaiden 

osaamisidentiteetin kehittymista ja kykya nahda vaihtoehtoisia urapolkuja. 

Lue lisaa 
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